ANUNCIO
CONCURSO CURRICULAR PARA O PROVIMENTO DE 21 LUGARES DE
PRESIDENTES DAS COMISSOES PROVINCIAIS ELEITORAIS

Considerando que a Lei n.° 12/12, de 13 Abril, Lei Organica sobre a Organizacao e
Funcionamento da Comissdo Nacional Eleitoral estabelece, no seu art.° 34.°, a
composicao das Comiss@es Provinciais Eleitorais e determina que estas devem ser
presididas por Magistrados Judiciais oriundos de qualquer érgéo ou outros cidadaos
residentes nas respectivas provincias com reconhecido mérito técnico, idoneidade
moral e reputacdo compativel com o exercicio de fungdes publicas, escolhidos na
base de concurso curricular e designado pelo Conselho Superior da Magistratura
Judicial;

Considerando o termo do mandato dos Presidentes das Comissdes Provinciais
Eleitorais, e a necessidade de prover os cargos de Presidentes das Comissdes
Provinciais Eleitorais das novas Provincias criadas, nos termos do disposto no n.° 1
do art.® 8.° da sobredita Lei;

Havendo necessidade de prover 21 vagas aos cargos de Presidentes das
Comissdes Provinciais Eleitoras, o Plenario do Conselho Superior da Magistratura
Judicial, reunido na 4.2 Sessédo Extraordinaria, realizada aos 08 de Abril de 2026,
deliberou proceder a abertura do concurso curricular para provimento de 21 lugares
de Presidentes das Comissdes Provinciais Eleitorais;

As candidaturas devem ser apresentadas mediante requerimento dirigido ao
Presidente do Conselho Superior da Magistratura Judicial, em Luanda, no prazo de
15 (quinze) dias uteis, a contar da segunda publicagdo, no Jornal de Angola,
devendo os candidatos satisfazer, cumulativamente, os requisitos exigidos nos
termos dos artigos 5.° e 10.° do Regulamento do Concurso, anexo ao presente
anuncio, incluindo a Pauta de Avaliagao Curricular a que se refere o n.° 3 do artigo
12.° do referido Regulamento.

CONSELHO SUPERIOR DA MAGISTRATURA JUDICIAL, EM LUANDA, 10 DE
ABRIL DE 2026.
O JUIZ CONSELHEIRO PRESIDENTE

NORBERTO SODRE JOAO



REPUBLICA DE ANGOLA
CONSELHO SUPERIOR DA MAGISTRATURA JUDICIAL

REGULAMENTO DO CONCURSO CURRICULAR PARA O PROVIMENTO DOS CARGOS DE

PRESIDENTES DAS COMISSOES PROVINCIAIS ELEITORAIS

Artigo 12

(Objecto)
O presente Regulamento estabelece o regime juridico do concurso curricular para o
provimento dos cargos de Presidentes das Comissdes Provinciais Eleitorais, nos termos do
previsto no artigo 342 da Lei n? 12/12, de 13 de Abril, Lei Orgénica sobre a Organizacdo e

Funcionamento da Comissao Nacional Eleitoral.

Artigo 22
(Ambito de aplicagio)
O presente Regulamento aplica-se ao processo de seleccdo e provimento dos cargos de

Presidentes das Comissdes Provinciais Eleitorais.

Artigo 32
(Natureza e Regime)
1. O concurso tem natureza curricular.
2. O concurso rege-se pelos principios da legalidade, igualdade, imparcialidade,

transparéncia, mérito e publicidade.

Artigo 42
(Abertura do Concurso)
1. O concurso é aberto por deliberacdo do Conselho Superior da Magistratura Judicial.

2. Oanuncio de abertura deve conter designadamente:



a) O numero de vagas;
b) Os requisitos de admissao;
c) Prazo e local de apresentagdo das candidaturas.

3. OAnuncio é publicado em pelo menos, duas edi¢gdes consecutivas no Jornal de Angola.

Artigo 52

(Requisitos de Candidatura para os Presidentes das Comissdes Provinciais Eleitorais)

1. Podem candidatar-se os cidaddaos que preencham cumulativamente os seguintes
requisitos:

a) Ser Magistrado Judicial oriundo de qualquer 6rgao, ou outro cidadao residente na
respectiva provincia com reconhecido mérito técnico, idoneidade moral e reputacdo
compativel com o exercicio de fungées publicas;

b) Teridade minima de 35 anos;

¢) Estar no pleno gozo dos direitos civis e politicos;

d) Nao ter sido condenado por crime doloso, incompativel com o exercicio de
funces publicas e punivel com pena de prisdo igual ou superior a 3 anos.

2. Averificacdo dos requisitos é efectuada com base na documentacdo apresentada e em

outros elementos de prova, legalmente admissiveis.

Artigo 62

(Incompatibilidades)

1. S3o aplicdveis aos candidatos as incompatibilidades previstas na Lei Organica sobre

as Eleicdes Gerais e demais legislacdo aplicdveis a Comissdao Nacional Eleitoral.

Artigo 72
(Direito Subsidiario)
Ao presente concurso sdo aplicadas com as necessarias adaptagdes, as normas do Decreto-
Presidencial n.2 102/11, de 23 de Maio, que estabelece os principios gerais sobre
recrutamento e seleccdo de candidatos na Administracdo Publica e demais legislacdo em

vigor.



Artigo 82
(Vagas a Prover)
O presente concurso destina-se ao provimento de 21 (vinte e uma) vagas ao cargo de

Presidentes das Comissdes Provinciais Eleitorais.

Artigo 92
(Juri)
1. O Jurido presente concurso tem a seguinte composi¢do:
a) Juiz Conselheiro e Vogal do CSMJ, Carlos Alberto Cavuquila - Presidente;
b) Juiz Conselheiro e Vogal do CSMJ, José Sequeira Lopes - Vice-Presidente;
¢) Vogal Correia Bartolomeu - Relator.
2. Compete ao Juri designadamente:
a) Verificar a admissibilidade das candidaturas;
b) Proceder 4 avaliacdo curricular;
c) Elaborar as listas e relatdrio;

d) Apreciar as Reclamagses.

Artigo 102
(Apresentagao de Candidaturas)

1. As candidaturas sdo formalizadas mediante requerimento dirigido ao Presidente do
Conselho Superior da Magistratura Judicial, no prazo de 15 dias uteis, contados da
segunda publicacdo do anuncio no Jornal de Angola.
2. Orequerimento de candidatura a Presidente das Comissdes Provinciais Eleitorais, deve
ser acompanhado dos seguintes documentos:

a) Copia do bilhete de identidade;

b) Certificado de habilitacGes literarias;

c¢) Curriculum vitae;

d) Atestado de residéncia;

e) Atestado Médico;

f) Atestado de idoneidade;

g) Certificado de registo criminal;

h) Endereco electrénico e nimero de telefone para contacto.



As candidaturas a Presidente da Comissdo Provincial Eleitoral, devem ser apresentada

no Conselho Superior da Magistratura Judicial.

Artigo 112
(Admissao e exclusao de Candidaturas)
. Ojuri apds recepgao das candidaturas procede a apreciacdo no prazo de 5 dias Uteis.
. As listas provisdrias dos candidatos admitidos e excluidos é publicada no Jornal de
Angola, com indicacdo dos fundamentos de exclusao.
. Os candidatos excluidos podem, no prazo de cinco (05) dias apds a publicagdo referida
no nimero anterior, apresentar reclamacgoes perante o Juri, que deve decidir em igual
periodo.
. Caso o interessado, ndo se conforme com a decisdo do Juri, pode no prazo de 3 (trés)
dias apés a notificacdo, interpor recurso ao Plendrio do Conselho Superior da

Magistratura Judicial, que decidird no prazo de até 5 (cinco) dias.

Artigo 122
(Critérios de avaliacdo dos candidatos)

Os candidatos sdo individualmente avaliados e graduados, com base nos seguintes
critérios:

a)  Antiguidade em fungdes publicas - 25%;

b)  Experiéncia na condugao de processos eleitorais - 40%;

c) Formacao académica - 10%;

d) Mérito profissional - 15%;

e) Outras actividades/experiéncia - 10%.
Em caso de empate, o critério de desempate é a experiéncia na conducdo de processos
eleitorais.
A Comissdo de Juri deve elaborar e aprovar a Pauta de Avaliacdo Curricular com os
parametros e escalas de pontuacdo dos Critérios de Avaliagdao estabelecidos no

presente artigo, numa escala de 0-100 pontos.

Artigo 132

(Periodo de Avaliagdo)



O juri deve avaliar os candidatos num periodo de até dez (10) dias uteis, contados apds a

decisdo que recaia sobre as reclamagdes.

Artigo 142
(Homologagdo da Lista)
1. Concluida a avaliacdo, o Juri elabora a Lista de Classificacdo Final, acompanhada de
Relatério Fundamentado.
2. O Plenario do Conselho Superior da Magistratura Judicial homologa a Lista e manda

publicar no Jornal de Angola.

Artigo 152
(Impugnagdo administrativa)

1. Os candidatos podem apresentar reclamacdo ao Conselho Superior da Magistratura
Judicial, no prazo de até cinco (05) dias, depois da publicacdo da classificacdo final, que
decide em igual periodo.

2. O candidato inconformado pode ainda interpor recurso contencioso, no prazo de 8
(oito) dias, apds a notificacdo da decisdo da reclamacdo, nos termos do recurso
contencioso previstos na legislacdo reguladora da impugnacdao dos actos

administrativos em vigor no Pais.

Artigo 162
(Comunicagao)
1. O Presidente do Conselho Superior da Magistratura Judicial, decididas as reclamacdes
pelo Plenario, comunica ao Presidente da Comissao Nacional Eleitoral.
2. AResolucdo do Conselho Superior da Magistratura Judicial que designa os candidatos

vencedores do concurso, deve ser publicado em Didrio da Republica.

Artigo 172
(Contagem de prazos)
Os prazos estabelecidos no presente Regulamento, contam-se, apenas em dias Uteis, salvo o

prazo estabelecido no n.2 3 do artigo 15.2, que tem natureza continua.



Artigo 182
(Duvidas e omissoes)
As duvidas e omissOes resultantes da interpretacdo e aplicacdo do presente Regulamento

serdo resolvidas pelo Plenario do Conselho Superior da Magistratura Judicial.
Artigo 199
(Entrada em vigor)
O presente Regulamento entra imediatamente em vigor, a data da sua publicacdo no Jornal

de Angola.

Vista e aprovada pelo Plendrio do Conselho Superior da Magistratura Judicial, em Luanda, na

sua Sessdo de 08 Abril de 2026.

O Juiz Conselheiro Presidente,

Norberto Sodré Jodao



REPUBLICA DE ANGOLA
............. Foomsnssssnses

CONSELHO SUPERIOR DA MAGISTRATURA JUDICIAL

PAUTA DE AVALIACAO CURRICULAR A QUE SE REFERE O N.° 3 DO ARTIGO 12.° DO REGULAMENTO DO CONCURSO
CURRICULAR PARA O PROVIMENTO DOS PRESIDENTES DAS COMISSOES PROVINCIAIS ELEITORAIS

Ne Critérios Parametro/Escala Pontuag¢ao | Computo Geral OBS:
1 Antiguidade em fungdes +10a 15 anos 10
publicas Mais de 15 anos 15 25%
2 Experiéncia na Condugdo de +10a 15 anos 20 40%
Processos Eleitorais Mais de 15 anos 40
Licenciatura 7
3 | Formagao Académica Mestrado 8 10%
Doutoramento 10
4 | Mérito Profissional Actividades e fungdes 1-15 15%
relevantes exercidas
Docéncia, observacado
5 | Outras eleitoral regional e/ou 1-10 10%
Actividades/Experiéncia internacional




